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मǑहला िश¢ण आǔण सामाǔजक ǒवकास 
 

 
 
 

 
डॉ. एम आर खोत  

åयावसाियक अथ[शाƸ ǒवभाग Ĥमुख  

अथ[शाƸ ǒवभाग  

स का पाटȣल िसंधुदगु[ महाǒवƭालय मालवण. 

 
 

Ĥèतावना (Introduction) 

 भारत हा सामाǔजक, सांèकृितक आǔण आिथ[क ǒवǒवधतेने पǐरपूण[ देश आहे. देशाÍया सवाɍगीण 
ǒवकासासाठȤ िश¢ण हे सवा[त महǂवाचे साधन मानले जाते. ǒवशेषतः मǑहलांचे िश¢ण हे समाजाÍया Ĥगतीचे 
महǂवाचे सचूक आहे. िशǔ¢त मǑहला केवळ èवतःÍया जीवनात पǐरवत[न घडवत नाहȣत तर सपंूण[ कुटंुब 
आǔण समाजाÍया ǒवकासातहȣ मोठे योगदान देतात. 
 भारतात पारंपǐरक काळात मǑहलांना िश¢णाÍया सधंी मया[Ǒदत हो×या. परंतु èवातंŧयानंतर सरकारने 
मǑहला िश¢णाला Ĥो×साहन देÖयासाठȤ ǒवǒवध योजना आǔण धोरणे राबǒवली. आज मǑहला िश¢णामुळे 
आरोÊय, कुटंुब िनयोजन, आिथ[क ǒवकास, सामाǔजक समानता आǔण लोकशाहȣ ĤǑĐयेत मǑहलांचा सहभाग 
वाढला आहे. 
 या सशंोधनाचा उƧेश भारतातील मǑहला िश¢णाची ǔèथती, ×याचा सामाǔजक ǒवकासावर होणारा 
पǐरणाम आǔण ×यासमोरȣल आåहाने यांचा अßयास करणे हा आहे. 
संशोधनाची उǑƧƴे (Objectives of the Study) 

 भारतातील मǑहला िश¢णाची सÚयाची ǔèथती अßयासणे. 
 मǑहला िश¢णाचा सामाǔजक ǒवकासावर होणारा पǐरणाम ǒवƲेǒषत करणे. 
 मǑहला िश¢णासमोरȣल Ĥमखु अडचणी ओळखणे. 
 मǑहला िश¢ण वाढवÖयासाठȤ शासनाÍया योजनांचा अßयास करणे. 
 मǑहला िश¢णाƮारे सामाǔजक पǐरवत[न कसे घडते हे èपƴ करणे. 

 

संशोधन पƨती (Research Methodology) 

 या सशंोधनासाठȤ दáुयम माǑहती (Secondary Data) वापरÖयात आली आहे. 
 संशोधनाचा Ĥकार – हे सशंोधन वण[ना×मक (Descriptive) èवǾपाचे आहे. 
माǑहतीचे İोत – या सशंोधनासाठȤ ĤामÉुयाने दáुयम माǑहतीचा (Secondary Data) वापर करÖयात आलेला 
आहे. 
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 माǑहती सकंलनाचे İोत – 

 भारताची जनगणना अहवाल 

 सरकारȣ अहवाल व धोरणे 

 संशोधन लेख व शै¢ǔणक जन[ल 

 पुèतके व श¢ैǔणक सकेंतèथळे 

 ǒवƲेषण पƨती – सकंिलत माǑहतीचे ǒवƲेषण सांǔÉयकȧय माǑहती, आǔण वण[ना×मक पƨतीने करÖयात 
आले आहे. 

 जनगणना अहवाल (Census of India) 

 राƶीय नमुना सवȶ¢ण (NSSO) 

 

मǑहला िश¢णाची सकंãपना (Concept of Women’s Education) 

मǑहला िश¢ण àहणजे मǑहलांना औपचाǐरक आǔण अनौपचाǐरक िश¢णाÍया माÚयमातून £ान, 

कौशãये आǔण मãूये ĤाƯ कǾन देणे होय. िश¢णामळेु मǑहलांमÚये आ×मǒवƳास, िनण[य¢मता आǔण 
सामाǔजक जागǾकता वाढते. 
 मǑहला िश¢ण हे केवळ सा¢रतेपुरते मया[Ǒदत नसनू सामाǔजक, आिथ[क आǔण सांèकृितक 
ǒवकासासाठȤ आवæयक असलेले सव[ Ĥकारचे िश¢ण यात समाǒवƴ असते. 
 

भारतातील मǑहला िश¢णाचा इितहास (History of Women’s Education ) 

 भारतातील मǑहला िश¢णाचा इितहास सामाǔजक पǐरवत[न आǔण सुधारणा चळवळȣंशी जवळून 
संबंिधत आहे. Ĥाचीन वैǑदक काळात काहȣ मǑहलांना िश¢ण घेÖयाची संधी होती आǔण ×या ǒवƮान àहणनू 
ओळखãया जात. परंतु मÚययुगीन काळात सामाǔजक Ǿढȣ, बालǒववाह आǔण ǒपतसृƣाक åयवèथा यांमळेु 
मǑहलांचे िश¢ण मोÓया Ĥमाणात मया[Ǒदत झाले. पǐरणामी मǑहलांची सा¢रता अ×यंत कमी राǑहली. 
 १९åया शतकात भारतात सामाǔजक सधुारणा चळवळȣ सǾु झाãया आǔण ×यातून मǑहला िश¢णाला 
नवे महǂव ĤाƯ झाले. या काळात SavitribaiPhuleयांनी १८४८ मÚये पुणे येथे मलुींसाठȤ पǑहली शाळा सǾु 
कǾन मǑहला िश¢णाचा पाया घातला. ×यांना Jyotirao Phule यांचे मोठे सहकाय[ लाभले. तसेच Raja Ram 

Mohan Roy आǔण Ishwar Chandra Vidyasagar यांनीहȣ मǑहला िश¢णाÍया ĤसारासाठȤ महǂवपूण[ योगदान 
Ǒदले. 
 èवातंŧयानंतर भारत सरकारने मǑहला िश¢णाला Ĥो×साहन देÖयासाठȤ ǒवǒवध धोरणे आǔण काय[Đम 
राबǒवले. ǒवशेषतः Sarva Shiksha Abhiyan आǔण Beti Bachao Beti Padhao यांसारÉया योजनांमळेु मुलींÍया 
िश¢णात वाढ झाली आहे. ×यामळेु आज भारतात मǑहला सा¢रतेचे Ĥमाण ल¢णीय वाढले असनू सामाǔजक 
ǒवकासात मǑहलांची भिूमका अिधक बळकट झाली आहे 

 

मǑहलािश¢णाचा सामाǔजक ǒवकासावर होणारा पǐरणाम 

(Impact of Women’s Education on Social Development) 

 मǑहला िश¢ण हे सामाǔजक ǒवकासाचे महǂवाचे साधन मानले जाते. िशǔ¢त मǑहलांमळेु समाजात 
आिथ[क, सामाǔजक आǔण सांèकृितक ¢ेğात सकारा×मक बदल घडून येतात. मǑहलांचे िश¢ण वाढãयास 
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समाजातील जीवनमान उंचावते आǔण ǒवकासाची ĤǑĐया अिधक वेगाने पढेु जाते. मǑहला िश¢णाचा सामाǔजक 
ǒवकासावर पुढȣलĤमाणे महǂवपूण[ पǐरणाम Ǒदसनू येतो. 
1) कुटंुबाÍया आरोÊयात सधुारणा 

िशǔ¢त मǑहला आरोÊय, èवÍछता आǔण पोषण याबाबत अिधक जागǾक असतात. ×यामळेु ×या आपãया 
कुटंुबातील सदèयांÍया आरोÊयाकडे अिधक ल¢ देतात. पǐरणामी बालम×ृयू दर कमी होतो आǔण 
समाजातील एकूण आरोÊय ǔèथती सधुारते. 

2) लोकसÉंया िनयंğण आǔण कुटंुब िनयोजन 

िशǔ¢त मǑहलांना कुटंुब िनयोजनाचे महǂव समजते. ×यामळेु ×या योÊय वयात ǒववाह करतात आǔण 
कुटंुबातील मलुांची सÉंया िनयंğीत ठेवÖयाचा ĤयƤ करतात. यामळेु लोकसÉंया वाढȣचा वेग कमी होÖयास 
मदत होते. 

3) आिथ[क ǒवकासाला चालना 
मǑहला िश¢णामळेु मǑहलांना रोजगार आǔण åयवसायाÍया सधंी िमळतात. ×या नोकरȣ, उƭोग Ǒकंवा 
èवयंरोजगाराÍया माÚयमातून आिथ[क ¢ेğात सहभागी होतात. ×यामळेु कुटंुबाचे उ×पÛन वाढते आǔण 
समाजाÍया आिथ[क ǒवकासाला चालना िमळते. 

4) सामाǔजक समानता Ĥèथाǒपत होणे 

िश¢णामळेु मǑहलांमÚये आ×मǒवƳास आǔण èवािभमान वाढतो. ×यामळेु Ƹी-पुǽष समानतेची भावना 
बळकट होते आǔण समाजातील िलगंभेद कमी होÖयास मदत होते. 

5) सामाǔजक कुĤथांमÚये घट 

िशǔ¢त मǑहलांमÚये सामाǔजक जागǾकता अिधक असãयामळेु बालǒववाह, हु ंडा Ĥथा आǔण अंधĮƨा 
यांसारÉया कुĤथांǒवरोधात जागǾकता िनमा[ण होते. ×यामळेु समाज अिधक Ĥगत आǔण सुधाǐरत बनतो. 

6) लोकशाहȣ ĤǑĐयेत सहभाग वाढणे 

िशǔ¢त मǑहला मतदान, èथािनक èवराÏय सèंथा आǔण ǒवǒवध सामाǔजक सघंटनांमÚये सǑĐय सहभाग 
घेतात. ×यामळेु लोकशाहȣ अिधक Ĥभावी आǔण मजबूत बनते. 

7) पुढȣल ǒपढȣÍया िश¢णाला Ĥो×साहन 

िशǔ¢त आई आपãया मलुांÍया िश¢णाला अिधक महǂव देते. ×यामळेु पुढȣल ǒपढȣ अिधक िशǔ¢त आǔण 
जागǾक बनते, Ïयाचा समाजाÍया दȣघ[कालीन ǒवकासावर सकारा×मक पǐरणाम होतो. 

8) सामाǔजक जागǾकता आǔण नेत×ृव ǒवकास 

मǑहला िश¢णामळेु मǑहलांमÚये सामाǔजक Ĥưांǒवषयी जागǾकता िनमा[ण होते. ×या समाजातील ǒवǒवध 
समèया सोडǒवÖयासाठȤ पुढाकार घेतात आǔण नेत×ृवाची भिूमका िनभावतात. 
यावǾन èपƴ होते कȧ मǑहला िश¢ण हे सामाǔजक ǒवकासासाठȤ अ×यंत महǂवाचे साधन आहे. िशǔ¢त 

मǑहलांमळेु समाज अिधक Ĥगत, समतोल आǔण जागǾक बनतो. 
 

मǑहला िश¢णासमोरȣल Ĥमखु अडचणी 
(Major Obstacles in Women’s Education in India) 

भारतामÚये मǑहला िश¢णाचे Ĥमाण वाढत असले तरȣ अजूनहȣ अनेक सामाǔजक, आिथ[क आǔण 
सांèकृितक अडचणी मǑहलांÍया िश¢णात अडथळा िनमा[ण करतात. ǒवशेषतः Ēामीण आǔण आिथ[कǺçÒया 
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दबु[ल भागात मलुींना िश¢ण घेÖयाÍया सधंी मया[Ǒदत असतात. मǑहला िश¢णासमोरȣल Ĥमखु अडचणी 
पुढȣलĤमाण ेआहेत. 
1) गǐरबी (Poverty) 

भारतामÚये अनेक कुटंुबांची आिथ[क पǐरǔèथती कमकुवत असãयामळेु मलुींÍया िश¢णाकडे दलु[¢ केले 
जाते. अशा पǐरǔèथतीत पालक मलुांÍया िश¢णाला ĤाधाÛय देतात आǔण मलुींना घरकाम Ǒकंवा इतर 
कामांमÚये गंुतवतात. ×यामळेु अनेक मुली िश¢णापासून वंिचत राहतात. 

2) िलगंभेद आǔण सामाǔजक मानिसकता (Gender Discrimination) 

काहȣ समाजांमÚये आजहȣ मलुांपे¢ा मलुींना कमी महǂव Ǒदले जाते. मलुींचे मÉुय काम घर सांभाळणे असे 
समजले जाते. ×यामळेु मलुींना उÍच िश¢णासाठȤ Ĥो×साहन Ǒदले जात नाहȣ. 

3) बालǒववाह (Child Marriage) 

Ēामीण भागात अजूनहȣ काहȣ Ǒठकाणी बालǒववाहाची Ĥथा आढळते. लवकर ǒववाह झाãयामळेु मलुींचे 
िश¢ण अध[वट राहते आǔण ×यांना पुढȣल िश¢ण घेÖयाची सधंी िमळत नाहȣ. 

4) शै¢ǔणक सǒुवधा व पायाभतू सǒुवधांची कमतरता (Lack of Educational Infrastructure) 

Ēामीण भागात शाळा, महाǒवƭालये, वसितगहेृ आǔण सुरǔ¢त वाहतूक सǒुवधा कमी असतात. ǒवशेषतः 
माÚयिमक व उÍच िश¢णासाठȤ मलुींना दरूÍया Ǒठकाणी जावे लागते, ×यामळेु पालक मलुींना पुढȣल 
िश¢णासाठȤ पाठवÖयास टाळाटाळ करतात. 

5) सुर¢ा समèया (Safety Issues) 

मलुींÍया सरुǔ¢ततेबाबत पालकांना अनेकदा िचंता असते. शाळा Ǒकंवा महाǒवƭालय दरू असãयास 
Ĥवासादरàयान सरु¢ा समèया िनमा[ण होऊ शकतात. ×यामळेु अनेक मुली िश¢ण सोडतात. 

6) सामाǔजक Ǿढȣ आǔण परंपरा (Social Customs and Traditions) 

काहȣ पारंपǐरक समाजांमÚये मलुींना घराबाहेर जाऊन िश¢ण घेÖयास ǒवरोध केला जातो. या सामाǔजक 
Ǿढȣ आǔण परंपरांमळेु मǑहला िश¢णाÍया Ĥगतीला अडथळा िनमा[ण होतो. 

7) िश¢णाचा खच[ (Cost of Education) 

उÍच िश¢णासाठȤ लागणारा खच[ अनेक कुटंुबांसाठȤ परवडणारा नसतो. अशा पǐरǔèथतीत मलुींना 
िश¢णाऐवजी घरगुती कामे Ǒकंवा रोजगाराकडे वळवले जाते. 

8) जागǾकतेचा अभाव (Lack of Awareness) 

काहȣ पालकांना मलुींÍया िश¢णाचे महǂव पूण[पण ेसमजलेले नसते. ×यामळेु ते मलुींना िश¢ण देÖयाबाबत 
उदासीन राहतात. 

 यावǾन èपƴ होते कȧ मǑहला िश¢णासमोर अनेक अडथळे असनू ×यावर मात करÖयासाठȤ शासन, 

समाज आǔण शै¢ǔणक सèंथा यांनी एकǒğतपणे ĤयƤ करणे आवæयक आहे. 
 

मǑहला िश¢ण वाढǒवÖयासाठȤ शासनाÍया योजना 
 भारतामÚये मǑहला िश¢णाचा Ĥसार आǔण ǒवकास करÖयासाठȤ कɅ ġ व राÏय शासनाने अनेक योजना 
राबǒवãया आहेत. या योजनांचा मÉुय उƧेश मलुींÍया िश¢णाला Ĥो×साहन देणे, शाळा सोडÖयाचे Ĥमाण कमी 
करण े आǔण मुलींना आिथ[क व सामाǔजकǺçÒया स¢म बनवणे हा आहे. खालील Ĥमुख योजना मǑहला 
िश¢णासाठȤ महǂवपूण[ ठरãया आहेत. 
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१) Beti Bachao Beti Padhao (बेटȣ बचाओ बेटȣ पढाओ योजना) 

मलुींचे संर¢ण आǔण िश¢ण वाढǒवणे हा या योजनेचा मÉुय उƧेश आहे. समाजामÚये मुलींÍया 
िश¢णाबाबत जनजागतृी कǾन शाळेत Ĥवेशाचे Ĥमाण वाढǒवÖयावर भर Ǒदला जातो. 

२) Sarva Shiksha Abhiyan (सव[ िश¢ा अिभयान) 

Ĥाथिमक िश¢ण सव[ मलुांना उपलÞध कǾन देÖयासाठȤ हȣ योजना सǾु करÖयात आली. मलुींसाठȤ मोफत 
पाÓयपèुतके, िशçयवƣृी आǔण शाळांमÚये आवæयक सǒुवधा उपलÞध कǾन Ǒदãया जातात. 

३) Kasturba Gandhi BalikaVidyalaya (कèतुरबा गांधी बािलका ǒवƭालय योजना) 

Ēामीण व मागास भागातील मुलींसाठȤ िनवासी शाळांची åयवèथा करÖयात आली आहे. या शाळांमÚये 
मोफत िश¢ण, िनवास व इतर सǒुवधा Ǒदãया जातात. 

४) National Scheme of Incentive to Girls for Secondary Education (माÚयिमक िश¢णासाठȤ मलुींना 
Ĥो×साहन योजना) 

माÚयिमक िश¢णासाठȤ मुलींना आिथ[क Ĥो×साहन Ǒदले जाते. यामुळे शाळा सोडणाĆया मलुींचे Ĥमाण कमी 
करÖयाचा ĤयƤ केला जातो. 

५) Balika Samriddhi Yojana (बािलका समƨृȣ योजना) 

गरȣब कुटंुबातील मलुींÍया िश¢णासाठȤ आिथ[क सहाáय Ǒदले जाते. मुलीÍया िश¢णासाठȤ टÜÜयाटÜÜयाने 
आिथ[क मदत Ǒदली जाते. 

६) Dhanalakshmi Scheme (धनलêमी योजना) 

मलुींचे िश¢ण सुǾ ठेवÖयासाठȤ आǔण बालǒववाह कमी करÖयासाठȤ आिथ[क Ĥो×साहन देणारȣ योजना 
आहे. 

७) Kishori Shakti Yojana (Ǒकशोरȣ शƠȧ योजना) 
Ǒकशोरवयीन मलुींÍया िश¢ण, आरोÊय आǔण कौशãय ǒवकासासाठȤ हȣ योजना राबवली जाते. 

८) Sukanya Samriddhi Yojana (सुकÛया समƨृȣ योजना) 

मलुींÍया िश¢णासाठȤ आिथ[क बचत करÖयासाठȤ हȣ योजना सǾु करÖयात आली आहे. पालक मुलीÍया 
नावाने खाते उघडून ितÍया भǒवçयासाठȤ िनधी जमा कǾ शकतात. 

९) CBSE Udaan Scheme (सीबीएसई उडान योजना) 
ǒव£ान आǔण अिभयांǒğकȧ ¢ेğात मलुींचा सहभाग वाढवÖयासाठȤ ǒवƭािथ[नींना माग[दश[न व अÚययन 
साǑह×य Ǒदले जाते. 

१०) National Education Policy 2020 (राƶीय िश¢ण धोरण २०२०) 

या धोरणामÚये मुलींÍया िश¢णाला ǒवशेष ĤाधाÛय देÖयात आले आहे. िश¢णात समान संधी उपलÞध 
कǾन देणे हा याचा मÉुय उƧेश आहे. 
राÏय शासनाÍया योजना 

११) Mazi Kanya Bhagyashree Scheme (माझी कÛया भाÊयĮी योजना) 

महाराƶ शासनाने मलुींÍया िश¢णासाठȤ आिथ[क मदत देÖयासाठȤ हȣ योजना सǾु केली आहे. 
१२) Kanyashree Prakalpa (कÛयाĮी Ĥकãप) 

मलुींचे िश¢ण सǾु ठेवÖयासाठȤ आǔण बालǒववाह रोखÖयासाठȤ िशçयवƣृी Ǒदली जाते. 
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१३) लाडली लêमी योजना 
मÚयĤदेश सरकारची हȣ योजना मलुींÍया िश¢णासाठȤ आिथ[क सहाáय देते. मलुीÍया िश¢णाÍया 
टÜÜयांवर आिथ[क मदत Ǒदली जाते. 

१४) मुÉयमğंी राजĮी योजना 
राजèथान सरकारने मुलींÍया िश¢णाला Ĥो×साहन देÖयासाठȤ हȣ योजना सǾु केली आहे. 

१५) लाडली योजना (Ǒदãली) 

Ǒदãली सरकारकडून मुलींÍया िश¢णासाठȤ टÜÜयाटÜÜयाने आिथ[क सहाáय Ǒदले जाते. 
 मǑहला िश¢णाचा Ĥसार आǔण ǒवकास करÖयासाठȤ शासनाने ǒवǒवध योजना राबǒवãया आहेत. या 
योजनांमळेु मलुींÍया िश¢णाचे Ĥमाण वाढले आहे आǔण शाळा सोडÖयाचे Ĥमाण कमी झाले आहे. Ĥभावी 
अंमलबजावणी आǔण समाजाÍया सहकाया[मळेु मǑहला िश¢णाचा ǒवकास अिधक वेगाने होऊ शकतो. 
 

मǑहला िश¢ण आǔण सामाǔजक पǐरवत[न  

 मǑहला िश¢ण हे सामाǔजक पǐरवत[नाचे Ĥभावी साधन मानले जाते. िशǔ¢त मǑहलांमळेु कुटंुब, समाज 
आǔण राƶाÍया ǒवकासात सकारा×मक बदल घडून येतात. मǑहला िश¢णामळेु सामाǔजक पǐरवत[न पुढȣल Ĥकारे 
घडून येते. 
१) सामाǔजक जागǾकता  

िशǔ¢त मǑहलांना समाजातील ǒवǒवध समèया, हÈक आǔण कत[åयांची जाणीव होते. ×यामळेु ×या 
सामाǔजक Ĥưांवर ǒवचार करतात आǔण समाजात सकारा×मक बदल घडवÖयासाठȤ पुढाकार घेतात. ×या 
इतर मǑहलांनाहȣ िश¢ण व ǒवकासासाठȤ Ĥेǐरत करतात. 

२) कुटंुबाÍया आरोÊयात सधुारणा  

िशǔ¢त मǑहला आरोÊय, èवÍछता आǔण पोषण याबाबत अिधक जागǾक असतात. ×या कुटंुबातील 
सदèयांÍया आरोÊयाकडे योÊय ल¢ देतात आǔण आरोÊयǒवषयक चांगãया सवयी ǒवकिसत करतात. 
×यामळेु कुटंुबाचे आरोÊय सधुारते आǔण समाजातील आरोÊय ǔèथतीहȣ उंचावते. 

३) बालǒववाहात घट  

िश¢णामळेु मǑहलांना ǒववाहाचे योÊय वय आǔण ×याचे महǂव समजते. ×यामळेु ×या लवकर ǒववाह 
करÖयास ǒवरोध करतात आǔण िश¢ण पूण[ करÖयावर भर देतात. यामळेु समाजातील बालǒववाहासारÉया 
कुĤथांमÚये घट होते. 

४) लोकसÉंया िनयंğणास मदत  

िशǔ¢त मǑहलांना कुटंुब िनयोजनाचे महǂव समजते. ×या िनयोजनबƨ पƨतीने कुटंुबाचा आकार ठरवतात 
आǔण आरोÊयदायी जीवन जगÖयाचा ĤयƤ करतात. ×यामळेु लोकसÉंया वाढȣचा वेग कमी होÖयास मदत 
होते. 

५) आिथ[क èवावलबंन  

िश¢णामळेु मǑहलांना रोजगार आǔण åयवसायाÍया सधंी उपलÞध होतात. ×या नोकरȣ, उƭोग Ǒकंवा 
èवयंरोजगाराƮारे आिथ[कǺçÒया स¢म बनतात. ×यामळेु कुटंुबाÍया आिथ[क ǔèथतीत सधुारणा होते. 
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६) िलगंभेद कमी  

मǑहला िश¢णामळेु Ƹी-पǽुष समानतेची जाणीव समाजात वाढते. िशǔ¢त मǑहला आपãया हÈकांबƧल 
जागǾक असतात आǔण भेदभावाǒवरोधात आवाज उठवतात. ×यामळेु समाजातील िलगंभेद कमी होÖयास 
मदत होते. 

७) पुढȣल ǒपढȣ अिधक िशǔ¢त  

िशǔ¢त आई आपãया मलुांÍया िश¢णाला अिधक महǂव देते. ती मलुांना योÊय माग[दश[न करते आǔण 
िश¢णाचे महǂव समजावून सांगते. ×यामुळे पुढȣल ǒपढȣ अिधक जागǾक आǔण िशǔ¢त बनते. 

८) सामाǔजक कुĤथांǒवरोधात आवाज  

हु ंडा Ĥथा, अंधĮƨा आǔण इतर सामाǔजक कुĤथांǒवरोधात िशǔ¢त मǑहला जागǾकता िनमा[ण करतात. ×या 
समाजात योÊय ǒवचारसरणी ǒवकिसत करÖयासाठȤ ĤयƤ करतात. यामळेु समाज अिधक Ĥगत आǔण 
सधुाǐरत बनतो. 

९) राजकȧय सहभाग वाढ 

िशǔ¢त मǑहलांचा मतदान, पंचायत राज सèंथा आǔण ǒवǒवध सामाǔजक सघंटनांमÚये सहभाग वाढतो. ×या 
सामाǔजक व राजकȧय िनण[य ĤǑĐयेत सǑĐय भिूमका बजावतात. ×यामुळे लोकशाहȣ åयवèथा अिधक 
मजबूत होते. 

१०) िनण[य¢मतेत वाढ  

िश¢णामळेु मǑहलांचा आ×मǒवƳास वाढतो आǔण ×या èवतंğपणे ǒवचार कǾ शकतात. ×यामळेु ×या कुटंुब 
व समाजातील महǂवाÍया िनण[यांमÚये सǑĐय भिूमका घेतात. यामळेु कुटंुबातील आǔण समाजातील 
åयवèथापन अिधक Ĥभावी होते. 

११) सामाǔजक मãूयांमÚये सकारा×मक बदल  

िश¢णामळेु मǑहलांमÚये समानता, èवातंŧय आǔण Ûयाय यांसारÉया मãूयांची जाणीव िनमा[ण होते. ×या या 
मãूयांचा Ĥसार समाजात करतात. ×यामळेु समाजात Ĥगत ǒवचारसरणी ǒवकिसत होते. 

१२) मǑहलांचे सशƠȧकरण  

िश¢णामळेु मǑहलांमÚये आ×मǒवƳास, èवािभमान आǔण èवावलबंन वाढते. ×या èवतःचे हÈक ओळखतात 
आǔण ×यासाठȤ ĤयƤ करतात. यामळेु मǑहलांचे सामाǔजक, आिथ[क आǔण राजकȧय सशƠȧकरण होते. 

१३) गरȣबी कमी होÖयास मदत  

िशǔ¢त मǑहला रोजगार Ǒकंवा åयवसायाƮारे कुटंुबाÍया उ×पÛनात भर घालतात. ×यामुळे कुटंुबाची आिथ[क 
पǐरǔèथती सधुारते. दȣघ[कालीन Ǻƴीने समाजातील गǐरबी कमी होÖयास मदत होते. 

१४) समाजातील ǒवकास ĤǑĐयेला गती  

मǑहलांचा िश¢ण, आरोÊय, उƭोग आǔण सामाǔजक ¢ेğात वाढता सहभाग समाजाÍया सवाɍगीण ǒवकासास 
चालना देतो. ×यामळेु देशाÍया आिथ[क व सामाǔजक Ĥगतीला गती िमळते. 

१५) सामाǔजक समतेची èथापना  

मǑहला िश¢णामळेु समाजात समान सधंी िनमा[ण होतात. Ƹी आǔण पुǽष यांÍयातील असमानता कमी 
होते. यामळेु सामाǔजक Ûयाय आǔण समता Ĥèथाǒपत होÖयास मदत होते. 



मǑहला िश¢ण आǔण सामाǔजक ǒवकास                  Volume - 12 | Issue - 6 | Feb- 2026 

_____________________________________________________________________           

________________________________________________________________________________________ 
 

Available online at www.lbp.world 
 

8 
 

 मǑहला िश¢णामळेु समाजात åयापक आǔण सकारा×मक पǐरवत[न घडून येते. िशǔ¢त मǑहला कुटंुब, 

समाज आǔण राƶाÍया Ĥगतीत महǂवपूण[ भिूमका बजावतात. ×यामळेु सामाǔजक ǒवकासासाठȤ मǑहला 
िश¢णाला ĤाधाÛय देणे अ×यंत आवæयक आहे. 
 

संशोधन िनçकष[ (Findings) 

 मǑहला िश¢णाचा समाजाÍया आिथ[क व सामाǔजक ǒवकासावर सकारा×मक पǐरणाम होतो. 
 िशǔ¢त मǑहलांमळेु कुटंुबाचे आरोÊय, पोषण व जीवनमान सधुारते. 
 मǑहला िश¢णामळेु बालǒववाह व लोकसÉंया वाढȣवर िनयंğण ठेवÖयास मदत होते. 
 िश¢णामळेु मǑहलांचा रोजगार आǔण आिथ[क सहभाग वाढतो. 
 Ēामीण भागात अजूनहȣ मǑहला िश¢णाबाबत अनेक सामाǔजक व आिथ[क अडथळे आहेत. 
 शासनाÍया ǒवǒवध योजनांमळेु मǑहला िश¢णामÚये ल¢णीय Ĥगती झालेली Ǒदसून येते. 
 

मǑहला िश¢ण व स¢मीकरणासाठȤ सूचना[suggestion]   

 Ǒडǔजटल िश¢णाचा ǒवèतार करणे 

भारतामÚये 2023 Íया आकडेवारȣनुसार सुमारे 65–70% Ēामीण मǑहलांकडे इंटरनेटची मया[Ǒदत उपलÞधता 
आहे. ×यामळेु Ĥ×येक गावात Ǒडǔजटल िश¢ण कɅ ġ èथापन केãयास मलुींना ऑनलाइन िश¢ण, ई-लिनɍग 
व कौशãय Ĥिश¢ण सहज िमळू शकते. यामळेु उÍचm िश¢णात मǑहलांचा सहभाग वाढÖयास मदत होईल. 

 सुरǔ¢त शै¢ǔणक वातावरण िनमा[ण करणे 

राƶीय सवȶ¢णानुसार Ēामीण भागातील समुारे 30% मलुी सरुǔ¢ततेÍया कारणामळेु उÍच िश¢ण सोडतात. 
शाळा-महाǒवƭालयांमÚये सीसीटȣåहȣ, मǑहला सरु¢ा क¢ व सुरǔ¢त वाहतूक सǒुवधा उपलÞध कǾन 
Ǒदãयास मलुींÍया िश¢णातील अडथळे कमी होतील. 

 कौशãयाधाǐरत िश¢णावर भर देणे 

भारतामÚये मǑहलांचा कामगार सहभाग दर (Female Labour Force Participation Rate) समुारे 27–30% 
आहे. कौशãयाधाǐरत िश¢ण व åयावसाियक Ĥिश¢ण Ǒदãयास मǑहलांना रोजगाराÍया अिधक सधंी 
उपलÞध होतील आǔण आिथ[क èवावलबंन वाढेल. 

 आिथ[क सहाáय व िशçयवƣृी वाढǒवणे 

राƶीय िश¢ण अहवालानुसार समुारे 20–25% मलुी आिथ[क अडचणींमळेु िश¢ण सोडतात. गरȣब व Ēामीण 
कुटंुबातील मलुींसाठȤ िशçयवƣृी, फȧ माफȧ व मोफत श¢ैǔणक साǑह×य उपलÞध कǾन Ǒदãयास िश¢णातील 
गळतीचे Ĥमाण कमी होईल. 

 पालक व समाजामÚये जागतृी िनमा[ण करणे 

2011 Íया जनगणनेनुसार भारतातील मǑहला सा¢रता दर 65.46% होता, तर पुǽष सा¢रता दर 82% पे¢ा 
जाèत होता. समाजात मǑहला िश¢णाबाबत जागतृी िनमा[ण केãयास हȣ तफावत कमी करता येईल. 

 उÍच िश¢णामÚये मǑहलांचा सहभाग वाढǒवणे 

उÍच िश¢णातील एकूण ǒवƭाØयाɍमÚये मǑहलांचा सहभाग समुारे 48–49% आहे (AISHE अहवाल). ǒव£ान, 

तğं£ान व åयवèथापन ¢ेğात मǑहलांना ǒवशेष Ĥो×साहन Ǒदãयास ×यांचे Ĥितिनिध×व अिधक वाढेल. 
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 èवयंरोजगार व उƭोजकतेसाठȤ Ĥिश¢ण 

भारतामÚये समुारे 20% सêूम व लघुउƭोग मǑहला उƭोजकांÍया मालकȧचे आहेत. मǑहलांना उƭोजकता 
Ĥिश¢ण व आिथ[क सहाáय Ǒदãयास हा टÈका मोÓया Ĥमाणात वाढू शकतो. 

 आरोÊय व पोषण िश¢णावर भर 

अßयासानुसार िशǔ¢त मǑहलांÍया कुटंुबामÚये बालम×ृयू दर 30–40% कमी आढळतो. ×यामळेु मǑहलांना 
आरोÊय, पोषण व èवÍछता याबाबत िश¢ण देणे समाजाÍया एकूण ǒवकासासाठȤ महǂवाचे ठरते. 

 èथािनक पातळȣवर मǑहला िश¢ण सिम×या èथापन करणे 

Ēामीण भागातील काहȣ अßयासानुसार मǑहला िश¢ण सिम×या सǑĐय असलेãया गावांमÚये मुलींÍया 
शाळेत उपǔèथतीचे Ĥमाण 10–15% ने वाढलेले Ǒदसनू आले आहे. अशा सिम×यांमळेु èथािनक समèयांवर 
×वǐरत उपाय करता येतात. 
 

मǑहला आदश[ åयƠȧंचे माग[दश[न 

 Ĥेरणादायी काय[Đमांमळेु ǒवƭािथ[नींÍया िश¢णाǒवषयीची आवड वाढते. काहȣ श¢ैǔणक सèंथांÍया 
अßयासानुसार अशा काय[Đमांमळेु मुलींÍया उÍच िश¢णात Ĥवेशाचे Ĥमाण 8–10% ने वाढते. 
 मǑहला िश¢ण हे समाजाÍया ǒवकासासाठȤ अ×यंत महǂवाचे साधन आहे. िशǔ¢त मǑहला केवळ 
èवतःचा ǒवकास घडवून आणत नाहȣ तर कुटंुब, समाज आǔण राƶाÍया ĤगतीमÚयेहȣ महǂवपूण[ योगदान देते. 
भारतात मǑहला िश¢णामÚये गेãया काहȣ दशकांत ल¢णीय Ĥगती झाली आहे. 1951 मÚये मǑहला सा¢रतेचे 
Ĥमाण समुारे 8.86% होते, तर 2011 मÚये ते 65.46% पयɍत वाढले आहे. 
 मǑहला िश¢णामळेु सामाǔजक पǐरवत[न घडून येत,े मǑहलांचा आ×मǒवƳास वाढतो, आिथ[क èवावलबंन 
ĤाƯ होते आǔण समाजातील लɇिगक समानता वाढते. तथाǒप Ēामीण भागातील दाǐरũय, सामाǔजक परंपरा 
आǔण सरुǔ¢ततेÍया समèया यांसारखे अडथळे अजूनहȣ आढळतात. ×यामळेु शासनाने मǑहला िश¢णासाठȤ 
अिधक Ĥभावी धोरणे व काय[Đम राबǒवणे आवæयक आहे. मǑहला िश¢णाचा ǒवèतार झाãयास भारताÍया 
सामाǔजक, आिथ[क आǔण सांèकृितक ǒवकासाला मोठȤ चालना िमळू शकते. 
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